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Wir, die Stadtwerke Gronau GmbH, suchen eine/n motivierte/n und engagierte/n  

 

 

 
 

 

 

Das erwartet Sie: Eine spannende Aufgabe! 
 

• Sie erhalten ein praxisorientiertes Entwicklungsprogramm in der Energiewirtschaftsbranche. 

• In unserem 24-monatigen Trainee-Programm bereiten wir Sie gezielt und praxisnah auf Ihre künftigen ver-
antwortungsvollen Aufgaben im Bereich Energiebeschaffung & Portfoliomanagement vor. 

• Durch Ihren direkten Einstieg ins Tagesgeschäft erleben Sie den Energiebeschaffungsprozess hautnah und 
arbeiten hier an weiteren interessanten und spannenden Aufgaben mit. 

• Darüber hinaus erhalten sie eine strukturierte Einarbeitung in bereichsübergreifende und unternehmens-
weite Themen.    
 

Das bringen Sie mit: Ihr Profil 
 

• Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung, ein abgeschlossenes Studium, oder sind noch Student. 

• Sie sind offen für Neues und bringen Interesse an energiewirtschaftlichen Themen mit.  

• Sie konnten eventuell bereits erste Erfahrungen durch Praktika, Ihre Abschlussarbeit oder Projekte in der 
Energiebranche sammeln.  

• Sie bringen eine hohe IT-Affinität und Gewissenhaftigkeit mit, verfügen über einen sicheren Umgang mit MS 
Office und haben Spaß am Umgang mit Zahlen. 

Das bieten wir Ihnen: Mehr als nur ein Job 
 

• Sie erwartet eine spannende berufliche Perspektive in einer innovativen Branche.  

• Sie durchlaufen ein abwechslungsreiches und individuelles Traineeprogramm im Bereich Energiebeschaf-
fung & Portfoliomanagement sowie weiteren angrenzenden- und unternehmensweiten Themen.  

• Wir stellen Ihnen einen persönlichen Mentoren zur Seite, der Sie während Ihrer gesamten Trainee-Zeit be-
gleitet.  

• Sie erhalten einen befristeten Traineevertrag über 24 Monate in Vollzeit, profitieren von flexibler Arbeitszeit-
gestaltung und modernster technischer Ausstattung. 

• Sie entwickeln sich fachlich, methodisch und persönlich mit unseren individuellen Angeboten weiter. 
 

Sind Sie interessiert? 
 

Dann zögern Sie nicht und bewerben Sie sich unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung über unser Bewerbungs-
portal unter www.stadtwerke-gronau.de/unternehmen/karriere. 

 

 

Sebastian Bächler (Telefon 02562/ 717 – 605) als Teamleiter Energiebeschaffung und Portfoliomanagement gibt 

Ihnen gerne weitere Informationen zu diesem spannenden Aufgabenbereich. 

www.stadtwerke-gronau.de 


